
23S tehnikami, ki jih pridobite na uvodnem delu o obvladovanju si postavite 
okvir dela za program NLP. Tehnike NLP, ki jih boste usvojili, boste lahko uporabljali tudi na vseh drugih 

NLP Diploma je namenjena vsem
programiranja NLP.

Vsi treningi so izrazito izkustveno naravnani. Vse metode spoznate skozi 
razlago in preko konkretnih vaj, tako da j ih lahko vse vnesete v svoje 

              :

1. spozna in razume predpostavke NLP-ja
2. spozna in razume osnovne 

postavljanje ciljev in vpliv pozitivne naravnanosti na lastno vedenje in vedenje 
drugih
vzpostavitev dobrega stika in ciljno vodenje komunikacije z ljudmi

ih zaznav pri komunikaciji, odnosih in 
nastopanju

PROGRAM NLP Diploma 

vodenja
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Cilji obvladovanja 

usvojijo kompetence sodobnega vodje, protokole in korake pri uvajanju sprememb, kompetence 
razvijejo 

informacije. Znajo spoznajo tehnike za 
(samo)motivacijo.

Vsebine programa:

usposobljeni za 
zaposlenih

znali boste

znali boste  prilagoditi stil vodenja potrebam tima, ki ga vodite,
znali boste postaviti, predstaviti, spremljati cilje,
znali boste preverjati izvajanje dogovorjenega.

NLP diploma:

Uvod v NLP

razvoja?
Kaj je NLP?
Korenine in razvoj NLP-ja

Stebri NLP-ja

Ciljna naravnanost in oblikovanje in doseganje SMART ciljev
ju ciljev

Trajanje:  
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Program je namenjen lastnikom podjetij, samostojnim podjetnikom, direktorjem, prokuristom, 
zaposlenim na vodilnih mestih, vsem, ki delajo s strankami, vodjem oddelkov, timov in 

 

NLP komunikacijski model 

  
 Povezava  
   

 ostrina 

   
  
 Test sistemov zaznavanja  kateri je  
 Kako lahko s poznavanjem zaznavnih tipov (VAKOG) bolje razumemo sebe in druge in 

 medosebne odnose? 
  

 komunikacija 

 Kako vzpostaviti in ohranjati dober stik s sogovornikom? 
  
  

Dobro oblikovani cilji 

  
 Zakaj  
  

Model konstruktivne povratne informacije 

 Kako podati povratno informacijo, da bo sogovornik motiviran za spremembo? 
 Kako prejeti povratno informacijo? 
 ovratno informacijo 

Upravljanje s samim seboj 

  
   
 Generator novega vedenja (NBG)  preprosto 

novega vedenja. 
 Uvod v podmodalnosti 
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